
毎月勤労統計調査地方調査結果［福岡県］の概要(令和４年９月分）

 〔前年同月比でみて〕
  ・　きまって支給する給与は３．１％増
  ・　所定外労働時間は１０．２％増
  ・　常用労働者は０．５％増

１　賃金の動き
  常用労働者の一人平均の現金給与総額は、全規模の調査産業計では２５８，５７０円で、前年同
月比２．４％増となった。（規模３０人以上では、２７６，１５０円、前年同月比０．７％減）

（１）所定内給与
全 規 模     ２４０，０５０円、  ３．１％増
規模３０人以上     ２５３，７６３円、  ０．３％増

（２）きまって支給する給与：所定内給与と超過労働給与をあわせたもの
全 規 模     ２５５，１３１円、  ３．１％増
規模３０人以上     ２７２，４０１円、  増減なし

（３）特別に支払われた給与
全 規 模     ３，４３９円、  ２８．２％減
規模３０人以上     ３，７４９円、  ３６．８％減

（４）実質賃金：現金給与総額を消費者物価指数で除した額の増減
全 規 模 　　０．２％増

２　労働時間の動き
  一人平均月間総実労働時間は、全規模の調査産業計では１３７．２時間で、前年同月比１．１％
増となった。（規模３０人以上では、１４１．８時間、前年同月比１．０％減）

（１）所定内労働時間
全 規 模     １２７．７時間、  ０．５％増
規模３０人以上     １３０．５時間、  １．９％減

（２）所定外労働時間
全 規 模         ９．５時間、 　 １０．２％増
規模３０人以上       １１．３時間、  　  ８．９％増

３　雇用の動き
　常用労働者は、全規模の調査産業計では１，８７５，５５２人、前年同月比０．５％の増となった。
  そのうち、パートタイム労働者は６０８，４７３人で、３２．４％（男性労働者のうち１８．２％、
女性労働者のうち４７．０％）を占めており、この比率は前年同月から０．５ポイント増加した。

・産業別パートタイム労働者の占める割合（全規模）
宿泊業，飲食サービス業　　６５．６％
卸売業，小売業　　　　　　４３．５％
教育，学習支援業　　　　　３４．４％

　＊注意 ・増減率についてはすべて前年同月比とする。

主なポイント調査結果のポイント


